
 

 

 
 

 

 

Mairie de Saffré – Cour du Séquoia 44 390 SAFFRE 
tél : 02.40.77.23.18 – courriel : mairie@saffre.fr 

Saffré, commune rurale de plus de 4000 habitants et d’une superficie de 57,46 km². 

L’entretien de son domaine routier est une de ses activités quotidiennes. 

La commune recrute en 2024 un.e apprenti.e que les  agents du pôle espaces publics accompagneront 

dans sa formation. 

RECUTRE 

Un.e apprenti.e chargé.e de l’entretien du domaine routier communal 
(niveau de diplôme 4 = Baccalauréat ou niveau de diplôme 5 = BTSA) 

 

Vos missions : 

- Réaliser l’entretien préventif et curatif, le cas échéant le nettoiement de la voirie communale 
sur le secteur rural, 

- Procéder aux opérations d’entretien courant des accotements de voirie, 
- Réaliser les travaux préalables au programme annuel d’aménagement et d’entretien de la 

voirie, 
- Réaliser l’entretien des réseaux de collecte des eaux pluviales (pose de busages et grilles 

avaloir, curage des fossés), 
- Opérer la pose et l’entretien de la signalisation routière horizontale et verticale,  
- Effectuer l’entretien des ouvrages d’art, 
- Opérer l’installation, l’entretien et la remise en état du mobilier urbain de son secteur 

d’intervention, 
- Peut-être amené à réaliser des travaux de chaudronnerie en lien aves les missions du poste, 
- Assurer le suivi et l’entretien courant du matériel ou outillages divers. 
 

Conditions de travail : 

 Travail en atelier et à l’extérieur par tout temps, en toutes saisons, à pied ou motorisé, 
 Port des Equipements de Protection Individuelle et vêtements de travail, 
 Horaires réguliers. 
 
Profil :  

 Connaissances des matériaux, composantes et protocoles d’entretien des voiries, 
 Connaissances des conditions d’utilisations des outils et engins utilisés dans le cadre de son 
activité 
 Connaissances en mécanique et chaudronnerie, 
 Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité, 
 Connaissances des risques au travail, 
 A terme, conduite des véhicules de service, tracteur et engins (autorisations de conduites 
spécifiques), 

Respect et application des règles et consignes de sécurité, 
Sens du service public. 
 
 

Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer à Madame la Maire avant le 25 mai 2024. 


